
Allegato B)  

 

Schema di Accordo Attuativo 
Per il partenariato Comune di Magnago/ETS per attività di 

valorizzazione e promozione dell’identità culturale, storica e 

tradizionale del Comune di Magnago 
 

Il giorno _______________, con la presente scrittura privata, il 

Comune di Magnago (di seguito solo Comune), con sede in Piazza 

Italia n. 1 00950100156 codice fiscale e partita IVA, qui rappresentato 

dal Responsabile del Settore __________________, Signora/Signor 

___________________ nata/o a _______________ il ____________, 

domiciliato ai fini della presente presso la sede comunale,  la/il quale 

dichiara di agire in nome, per conto e nell’esclusivo interesse dell’ente 

(come da decreto del sindaco di nomina numero _______ del 

__________),   

e  

l’ETS _______________, senza scopo di lucro denominata 

________________ (di seguito solo Associazione) con sede in 

Via/Piazza _____________________, codice fiscale 

______________________, nella persona del legale rappresentate 

_________, nata/o a _______ il _________, codice fiscale 

_____________, la/il quale dichiara di agire in nome, per conto e 

nell’esclusivo interesse dell’Associazione.   

 
Richiamati:  

- il Codice civile;  

- gli articoli 1, comma 1-bis, e 11 della legge 7 agosto 1990 

numero 241 e smi;  

- il decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi; 

- il decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117, Codice del Terzo 

settore;  

- il decreto n. 72/2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali, “Linee guida sul rapporto tra pubbliche 

amministrazioni ed enti del Terzo settore negli artt. 55-57 del 

d.lgs. 117/2017”;  

- il regolamento per i rapporti con gli ETS ai sensi dell’art. 55 del 

D.lgs. n. 117/2017 approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 19 del 30/07/2026.  

 

Premesso che:  

il principio di sussidiarietà orizzontale invita le amministrazioni locali 
ad avvalersi dell’operato dei cittadini, singoli ed associati per lo 
svolgimento di compiti e funzioni ad esse assegnati;  detto principio è 



sancito dal comma 4 dell’articolo 118 della Costituzione, dal comma 3 
lettera a) dell’articolo 4 della legge 15 marzo 1997 numero 59 e dal 
comma 5 dell’articolo 3 del TUEL;  quest’ultima norma dispone che i 
comuni e le province svolgano le loro funzioni anche attraverso le 
attività che possono essere adeguatamente esercitate dalla autonoma 
iniziativa dei cittadini e delle loro formazioni sociali.   

Premesso inoltre che:   

L’art. 5 del d.lgs. 117/2017 elenca le attività di interesse generale che 
gli ETS possono svolgere. 

La norma consente agli ETS di effettuare, tra gli altri: organizzazione 
e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative, attività turistiche 
di interesse sociale, culturale, religioso (art. 5 lett. i) e k)).   

L’art. 55 del d.lgs. 117/2017 consente alle pubbliche amministrazioni 
di coinvolgere attivamente gli ETS attraverso forme di co-
programmazione, co-progettazione e accreditamento, per svolgere in 
partenariato le suddette attività di interesse generale.   

Gli istituti di cui all’art. 55 del d.lgs. 117/2017 non rientrano nel campo 

di applicazione del Codice dei contratti pubblici (cfr. art.  6 del d.lgs. 

36/2023). 

 

Per instaurare un rapporto di partenariato con l’Associazione, che 

abbia la qualifica di ETS, risulta utilmente praticabile la co-

progettazione, che permette di definire e realizzare specifici progetti 

di servizio e intervento finalizzati a soddisfare i bisogni individuati 

anche attraverso gli strumenti della co-programmazione.  

A norma del richiamato decreto n. 72/2021 del Ministero del Lavoro 

e delle Politiche sociali, è stato pubblicato un AVVISO.  

Svolto il procedimento di co-progettazione ed individuati gli 

interventi da realizzare, il Comune e l’Associazione definiscono con 

la presente i reciproci obblighi e doveri.    

Premesso infine che:  

l’Associazione priva di scopo di lucro denominata _______________ è 

iscritta nel Registro unico nazionale degli Enti del Terzo settore 

(RUNTS): n. ____ del _________.   

Tanto richiamato e premesso, Comune ed Associazione come sopra 

costituiti convengono e stipulano quanto segue:  

Articolo 1 – Richiami e premesse  

Comune ed Associazione approvano i richiami e le premesse quali 

parti integranti e sostanziali della presente.   

Articolo 2 – Oggetto del partenariato  

In attuazione dell’art. 55 del d.lgs. 117/2017 e del principio di 

sussidiarietà orizzontale, il Comune e l’Associazione concordano lo 

svolgimento in forma di partenariato delle seguenti attività ed 

iniziative:  



1. Festa d’Autunno – Mostra Micologica e Festa dell’Agricoltura.  

2. Almanacco 2027.  

3. Mercatino di Natale.  

4. Altre iniziative accessorie/coerenti con il quadro progettuale, 

le finalità e le caratteristiche essenziali dell’Avviso, senza 

incremento del contributo pubblico.  

Articolo 3 – Durata 

La durata del rapporto di partenariato tra Comune ed Associazione è 

fissata con decorrenza dal __________ e scadenza fissata per il giorno 

31/12/2026.  

Comune ed Associazione escludono qualsiasi forma di proroga o 

rinnovo taciti della presente.    

Articolo 4 – Obblighi a carico del Comune   

Sottoscrivendo il presente Accordo Attuativo, il Comune assume le 
obbligazioni seguenti nei confronti dell’Associazione:  

- mettere a disposizione gli spazi e i beni comunali strettamente 
funzionali alla realizzazione delle attività (suolo pubblico, 
energia elettrica, acqua, attrezzature varie quali transenne, ecc). 

- assicurare, per quanto di propria competenza, il necessario 
supporto tecnico e logistico alla realizzazione delle iniziative.  

- assicurare la comunicazione istituzionale delle iniziative 
attraverso i propri canali di comunicazione (da definire durante 
il Tavolo di co-progettazione).  

- individuare un Referente Unico del Comune quale punto di 
raccordo e coordinamento con l’ETS partner per gli aspetti 
organizzativi e per il coordinamento degli adempimenti e 
delle autorizzazioni di competenza comunale, fermo restando 
che il Referente Unico non sostituisce gli eventuali soggetti 
responsabili delle singole autorizzazioni, né esonera l’ETS 
dagli obblighi posti a suo carico della normativa vigente.  

- riconoscere all’ETS partner un contributo pubblico fino 
all’importo massimo di € 8.000,00 (euro ottomila/00), nel 
rispetto delle modalità previste dal presente Accordo.  

(Ulteriori obblighi a carico del Comune prenderanno forma solo dopo che sarà 
stato avviato il Tavolo di co-progettazione) 

Articolo 5 – Obblighi a carico dell'ETS partner 

Con la sottoscrizione del presente Accordo attuativo, l'ETS partner 
assume gli obblighi previsti dal progetto definitivo risultante dal 
procedimento di co-progettazione e, in particolare, si impegna a: 

(Gli obblighi a carico dell’ETS partener prenderanno forma solo dopo che sarà 
stato avviato il Tavolo di co-progettazione) 

Articolo 6 – Risorse  

Per assicurare il pieno svolgimento delle attività e delle iniziative di 
cui al precedente art. 2, il Comune stanzia la somma nel limite 
massimo di euro 8.000,00. Il contributo potrà essere erogato, a titolo 



di acconto, su richiesta motivata, in misura pari al _____% 
dell’importo complessivamente richiesto [eventuale] . Il saldo, fino alla 
concorrenza dell’importo massimo complessivamente riconoscibile di 
€ 8.000,00, sarà erogato a seguito della presentazione e della verifica, 
da parte del Comune, della rendicontazione finale puntuale e 
analitica, redatta secondo il modello di rendicontazione allegato al 
presente Accordo, e corredata dalla documentazione giustificativa 
comprovante le spese effettivamente sostenute e ammissibili.  

Articolo 7 – Spese ammissibili e rendicontazione 

Sono ammissibili a contributo e rimborsabili le seguenti voci di costo:  

a) Costi diretti: costi vivi di realizzazione degli interventi, 
acquisto beni e servizi.  

b) Costi del personale: spese per il personale dipendente, 
collaboratori o professionisti autonomi impiegati direttamente 
nelle attività di progetto.  

c) Costi indiretti e spese generali: spese di funzionamento, 
utenze, affitti delle sedi e costi di gestione dell’ETS, calcolati in 
quota parte (utilizzando il criterio più funzionale quale criterio 
temporale e/o spazio-temporale) e purché collegati in modo 
inequivocabile e proporzionale all’esecuzione del progetto 
condiviso con il Comune. 

d) Spese vive effettivamente sostenute dai volontari nello 
svolgimento delle attività co-progettate, preventivamente 
autorizzate dall’ETS e analiticamente documentate mediante 
idonei giustificativi fiscali e titoli di viaggio (es. fatture, 
scontrini, ricevute).  

La rendicontazione dovrà essere trasmessa al Comune entro ____ 
giorni dalla conclusione del partenariato (da definire durante il Tavolo 
di co-progettazione), secondo le modalità e utilizzando il modello 
trasmesso dall’Ufficio. Nella rendicontazione dovranno essere altresì 
indicate tutte le entrate di qualsiasi natura derivanti dalle iniziative 
realizzate nell’ambito del presente Accordo, nonché quelle comunque 
ad esse imputabili, a qualsiasi titolo percepite o conseguite. 

Qualora, a seguito della verifica della rendicontazione, l’importo delle 
spese effettivamente sostenute e ammissibili, al netto delle entrate di 
qualsiasi natura derivanti dalle iniziative realizzate nell’ambito del 
presente Accordo o comunque ad esse imputabili, risulti inferiore 
all’importo erogato a titolo di anticipazione, l’ETS partner sarà tenuto 
a restituire al Comune la differenza tra l’acconto ricevuto e l’importo 
delle spese ammissibili effettivamente sostenute e riconosciute dal 
Comune, al netto delle suddette entrate. 

La restituzione dovrà essere effettuata dall’ETS partner entro 30 giorni 
dalla comunicazione del Comune dell’esito della verifica della 
rendicontazione, secondo le modalità che saranno indicate dal 
Comune stesso. La totale assenza di margini di guadagno e l’effettiva 
gratuità delle prestazioni volontarie costituiscono elemento 
essenziale per la regolarità del procedimento di amministrazione 
condivisa. 



Articolo 8 – Tracciabilità dei pagamenti   

L’Associazione osserva le prescrizioni della legge 136/2010 sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari.   

Il mancato utilizzo del bonifico (bancario o postale), ovvero di altri 

strumenti che tracciano le operazioni, è causa di risoluzione della 

presente (art. 3 co. 9-bis della legge 136/2010).   

Si rinvia alla determinazione ANAC n. n. 4 del 7 luglio 2011 recante le 

Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 

della L. n. 136/2010.  

Il CIG sarà acquisito ai soli fini della tracciabilità.  

Articolo 9 – Garanzie 

Non si richiede la prestazione di garanzie a copertura dell’esecuzione 

delle attività previste dal presente Accordo, in considerazione della 

natura e delle finalità dello stesso, del ridotto valore economico delle 

risorse messe a disposizione dall’Amministrazione e della limitata 

durata dell’Accordo. 

(Da definire durante il Tavolo di co-progettazione). 

Articolo 10 – Assicurazione 

L'Associazione ha stipulato una o più polizze di assicurazione:   

- (danni alle cose) per coprire i danni subiti dal Comune a causa 

del danneggiamento o della distruzione totale o parziale di 

impianti ed opere, anche preesistenti, verificati nel corso di 

svolgimento delle attività oggetto della presente;   

- (responsabilità civile) per coprire la responsabilità civile per 

danni causati a terzi, nel corso di svolgimento delle attività 

oggetto della presente, il cui massimale è di _______ di euro 

(importo da definire);   

- (responsabilità civile) per coprire la responsabilità civile per 

danni causati a terzi dai propri associati e volontari il cui 

massimale è di _______ di euro (importo da definire);  

La polizza/le polizze è/sono valida/e sino alla data di conclusione 

della presente.   

Trattasi della polizza/delle polizze rilasciata/e da _______________ – 

agenzia di ___________, numero __________ in data ___________, 

scadenza ________.   

Articolo 11 – Lavoratori dipendenti  

Nel caso l’Associazione disponga, oltreché dell’attività di volontari, di 

personale dipendente, a questo riconosce il trattamento economico e 

applica il regime normativo stabiliti dai contratti collettivi nazionali e 

territoriali dei lavoratori dipendenti per il settore e per la zona nella 

quale si svolgono le attività oggetto della presente.     

L’Associazione si atterrà a tutte le prescrizioni vigenti in materia di 
sicurezza e tutela della salute dei lavoratori.   



L’Associazione manleva e tiene indenne il Comune da qualsiasi 

azione, pretesa o danno, a qualunque titolo, rivendicato dai 

dipendenti, propri o dei soggetti di cui l’Associazione si avvale, per il 

mancato rispetto degli obblighi o delle garanzie in materia di 

sicurezza del lavoro prescritte dalla normativa e dai contratti di 

lavoro.   

L'Associazione rispetta le norme in materia retributiva, contributiva, 

previdenziale, assistenziale, assicurativa, sanitaria previste a tutela 

dei lavoratori dipendenti.   

[eventuale] Il Comune ha chiesto, con esito positivo, il Documento 
Unico di Regolarità Contributiva (DURC) dell’Associazione.   

Articolo 12 – Controlli  

Il Comune, a mezzo del proprio personale, attraverso rilevazioni 

presso gli utenti o con altre idonee modalità, verifica periodicamente 

quantità e qualità delle attività oggetto della presente, nonché 

l’osservanza degli impegni assunti dall’Associazione.   

Il Comune contesta tempestivamente, in forma scritta anche via PEC, 

eventuali violazioni all’Associazione.   

Articolo 13 – Risoluzione  

Ai sensi dell’articolo 1456 del Codice civile, il Comune ha facoltà di 
risolvere la presente in caso di violazione delle seguenti obbligazioni 
essenziali recuperando le risorse eventualmente già erogate: 
tracciabilità, permanenza RUNTS, assicurazioni, rendicontazione, 
autorizzazioni, uso delle risorse. 

La risoluzione è efficace, previo contraddittorio, decorsi quindici 

giorni dalla comunicazione in forma scritta ad opera del Comune.  

Articolo 14 – Controversie  

I rapporti tra Comune ed Associazione si svolgono secondo principi 

di leale collaborazione, correttezza (art. 1175 del Codice civile) e 

buona fede (artt. 1337 e 1366 del Codice civile).   

Per ogni controversia che potesse derivare nel periodo di vigenza 

dell’accordo e che non sia possibile risolvere in via bonaria, è 

competente in via esclusiva la giurisdizione prevista dalla legge.  

Articolo 15 – Contributi 

La presente non preclude all’Associazione l’accesso ai contributi 
annuali che il comune eroga a norma del relativo regolamento 
approvato ai sensi dell’articolo 12 della legge 241/1990, rimanendo in 
ogni caso escluso il doppio finanziamento delle medesime spese.  

Articolo 16 – Antimafia 

Il Rappresentante dell’Associazione, consapevole delle conseguenze 

anche di natura penale per le dichiarazioni mendaci, dichiara (DPR 

445/2000):   



“di non essere destinatario delle misure di prevenzione previste dal 
Libro I, Titolo I, Capo II del d.lgs. 159/2011 e di non essere a 
conoscenza dell’esistenza di procedimenti penali per l’applicazione 
delle suddette misure nei suoi confronti”.   

L’Associazione non è soggetta alle cause di decadenza, divieto o 
sospensione di cui all’art. 67 del d.lgs. 159/2011.  

Articolo 17 – Rinvio dinamico  

Per tutto quanto qui non previsto e normato, Comune ed Associazione 

rinviano al Codice civile ed alla normativa richiamata nelle premesse.   

Eventuali novelle legislative e regolamentari troveranno applicazione 

automatica, senza la necessità di provvedere ad integrazione o 

rettifica della presente.   

Articolo 18 - Spese contrattuali  

Le spese, i diritti, le imposte, ove dovuti, riferibili alla stipula della 

presente sono a carico dell’Associazione.   

Comune  ed  Associazione  provvederanno  a 
 registrazione esclusivamente in caso d’uso (art. 6 del DPR 131/1986).   

Comune ed Associazione hanno letto la presente e l’hanno ritenuta 

conforme alle loro volontà. Approvandola e confermandola in ogni 

paragrafo e articolo, la sottoscrivono.   

 

Comune di Magnago   ____________ 

Associazione ____________  

    

  

 


